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11. Manazérske zhrnutie:
Ciel'om zasadnutia pedagogického klubu bola diskusia a predstavenie efektivnych metod rozvoja

Sitatel'skej gramotnosti. Ucastnici diskutovali a zdielali odborné nézory na efektivne metody rozvoja

predmetnej gramotnosti. Oboznamili sa aj s deskriptormi irovne kvalifikacie.

KPucové slova: citatel'ska gramotnost’, metoddy rozvoja, kritické myslenie.

1. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
Hlavné body:

2. Predstavenie efektivnych metod.
3. Diskusia.

4. Zdielanie OPS.
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Sposoby tvorby a zadavania edukacného materialu na rozvoj Citatel'skej gramotnosti
prostrednictvom EduPage.
6. Zaver a zhrnutie.

Témy: Ccitatel'ska gramotnost, kritické myslenie, efektivna metodologia.

Program stretnutia:

1. Predstavenie efektivnych metdd formou brainwritingu.
2. Diskusia.

3. Zdielanie OPS
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Zaver a pedagogické odportcanie.




12. Zavery a odporicania:
Na zaklade diskusie a zdiel'ania OPS sme vytvorili prehl'ad zakladnych inovativnych metdéd rozvoja

Gitatel'skej gramotnosti na nasej SOS.

Spolo¢ne sme diskutovali o zakladnych predpokladoch pre uplatnenie metdd rozvoja Citatel'skej
gramotnosti. Zdkladnym pojmom rozvoja Citatel'skej gramotnosti je pojem metakognicia.
Metakognicia - je poznavanie vlastného pozndvania. Toto slovo sa sklad4d z dvoch casti: predpona
meta znamena v gréctine ponad alebo po, kognicia je poznavanie. Metakognicia je vysSia rovina
poznavania nez je prebiehajuci poznavaci proces. Pri Citani je to kontrola, hodnotenie a regulécia
procesu Gitania — s dorazom na porozumenie textu. Ziak, ktory ma rozvinuté metakognitivne
zru€nosti, si vie stanovit’ ciel’ ¢itania ( odvodeny od ciel’a, ktory stanovil ucitel’), vie, na ¢o sa ma pri
Citani sustredit, vie odhadnut tazké alebo problémové miesta pri Citani, vie ¢o ma robit, ked’
porozumenie zlyhava, teda vie pouzivat kompenzac¢né postupy, aby sa zabezpecilo porozumenie
textu atd’. Diskutovali sme tieZ o digitalnej podobe textu. Tato forma textu je v ére priemyslu viac
vyuzivana pre svoju praktickost’ a nizke néklady. Citanie digitalnych dokumentov vyZzaduje ale samo
0 sebe nové metodologické pristupy. Zhodujeme sa, Ze digitalny text vytvara nové vyzvy v oblasti
spravnej citacie a overovania zdrojov.

Z diskusie vyberame napriklad navrh na implementaciu metody Dvojitého dennika.

Tato metdda slizi najmé k porozumeniu textu a pouZziva sa vacsinou na zaciatku prace s akymkol'vek
textom: napr. odbornym textom, informa¢nym textom, letakom a pod. Aktivita prebicha tak, ze ziak
¢ita potichu alebo polohlasom text. Pri ¢itani oznaCuje vetu alebo jej Cast, ktora ho zaujala.
K oznacenej casti vety — myslienke piSe po strane textu alebo do tabulky pod textom vlastny
komentar, ktory m6ze mat’ r6zny obsah:

- preco si vybral tato myslienku?

- ¢o mu pripomenula?

- aké otazky vyvolala? A podobne.

V d’alSom kroku Ziaci postupne ¢itaju oznacent Cast’ vety — myslienku, ¢itaju svoje pisomné postrehy,
ktor¢ si zapisali.

Za efektivne povazujeme aj dialogické metody:

Dialogické metody predpokladaju slovnu interpretaciu medzi ucitelom a ziakmi — nielen dvojstranna,

ale i mnohostrannu, nielen jednosmernu ale i viacsmerni. Podstatou dialogickych metod je rozhovor,

dialog, diskusia. Ich vyuzitie (aplikacia) umoznuje okrem plnenia zakladného vzdelavacieho ciel’a

uskutocnovat d’alsie ciele, rozvijat’ kI'i¢ové kompetencie Ziaka (su to kompetencie dolezité

z hladiska uplatnenia sa ziaka na trhu prace), napriklad: timové rieSenie problémovych tloh,
obhajoba nazoru, spravna argumentacia, presnost’ formulacie atd’. Dialogické metddy vystupuji
samostatne alebo v spojeni s inou metédou (napr. rozhovor v skupine v ramci ¢innosti, ktoré

vyplyvaju z inscenacnej metody).

Odporucame vyssie uvedené k implementacii do edukécie.
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